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AVISO DE ABERTURA N.° 3/2019 20
Contratacao de Escola

(Nos termos do disposto no n.® 1 do art.® 38.° e artigo 39.° do Decreto-Lei n.®
132/2012, de 27 de junho, na redagao em vigor)

1. Abertura de Procedimento

Informam-se todos os interessados que se encontra aberto, na aplicagdo informdtica da
DGAE- Diregdo Geral da Administra¢do Escolar, em http://www.dgae.mec.pt/ , o
procedimento de selecgdo e recrutamento de pessoal técnico especializado para
formacéo, para o ano lectivo 2019/20, as seguintes ofertas:

Designagio habilitacbes n° horas Juri

Prof." Sandra Manuela
odrigues Pinto (Presidente);
rof®. Gina Maria Martins

Hordrio n"23- Licenciatura em Engenharia ? = .

Mt - orais Antas (1° vogal); Prof,
Técnico Eletrotécnica e/ou outros -

T — tonio Manuel Cabral (vogal).

Especializado- cursos eletricidade e CCP (ex- 9

oy Suplentes: Eduardo Jorge
I LA arques Pinto;Kellie Fonseca
[Eletricidade q '

liveira;Nas suas faltas e
impedimentos o presidente é
ubstituido pelo 1* vogal
Disciplinas:Eletricidade e electronica; Tecnologias Aplicadas 3° ano curso Profissional de
técnico de Eletricidade;FCT e PAP Curso profissional de técnico de Eletricidade

2. Caracterizagéo das Fungdes

Formador curso profissionais nas disciplinas e mddulos previstos para as turmas em
funcionamento. Deverd cumprir as horas previstas pela Escola na matriz curricular das
disciplinas dos cursos a que se candidatam.

3. Modalidades do Contrato de Trabalho
Contrato a termo resolutivo certo

4. Duragdo dos contratos
O contrato tera a duracgéo até 31 de Agosto

5. Requisitos de Admissdo
Sdo requisitos de admissdo ao presente concurso de contratagdo de escola comprovar as
habilitacdes declaradas, enviar para esresende@aeresende o portefolio de experiéncia
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profissional que permita avaliag¢do curricular, até final do periodo do concurso na plataforma
DGAE, e horério profissional compativel.

6. Local de Trabalho
A formagdo decorrera preferencialmente na Escola Secundaria de Resende ou noutra Escola do
Agrupamento de Escolas de Resende, e nos locais das entidades parceiras da Escola na
disciplina de Formagio em contexto de trabalho ou de estagio.

7.Critérios

Sdo critérios objetivos de selegdo, a seguir obrigatoriamente, para os técnicos especializados:
a) A avaliagdo do portf6lio com uma ponderagéo de 30 %,;

b) Entrevista de avaliagdo de competéncias com uma ponderagéo de 35 %,
¢) Niimero de anos de experiéncia profissional na area, com uma ponderagédo de 35 %.

Envio de poriefdlio para esresende@aeresende.pt e consultar pagina do agrupamento

em www.aeresende.pt

critério subcritério Ponderagdo
Avaliagdo Portefélio Relevancia do percurso artistico/técnico e profissional 15
Qualidade da apresentac¢do dos trabalhos, diversidade e
_— oAr rau de complexidade dos conhecimentos revelados .
Avaliagdo Portefolio grau ce P - = e 15
objetividade na elaboracgdo do portefdlio e eficdcia -
comunicacional
Entrevista | Experiéncia curricular 7
Entrevista Motivacdo profissional e pessoal 7
Entrevista Competéncia na gestdo de conflitos 7
Entrevista Competéncias de comunicagdo 71
Entrevista Relacionamento interpessoal e trabalho de equipa 7
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