ATA NUMERO DOZE DO CONSELHO GERAL

----- Aos cinco dias do més de junho de dois mil e vinte e trés, pelas dezassete horas
e trinta minutos, reuniu-se o Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de Resende,

na sala A2.12 da Escola Secundaria de Resende, com a seguinte ordem de

trabalnos:---==———— - e e e

----- Ponto um: Ler e aprovar a ata da reunido anterior;

----- Ponto dois: Apreciar o relatorio intercalar relativo a execucdo do Plano Anual de

Atividades do segundo Periodo; ---=-=-=-==m=mmmmmm oo

----- Ponto trés: Analisar o relatério do Gabinete de estudos, monitorizagdo e

avaliacdo, nomeadamente o relativo aos resultados do segundo momento de

2N = Lo T R

----- Ponto quatro: Outros Assuntos.
----- Estiveram presentes os conselheiros, Ana Beatriz Xavier, Ana L&zaro, Carla
Costa, Filipa Pereira, Gina Antas, Graca Andrade, Jodo Felgueiras Margarida
Bernardo, Maria José Dias, Paulo Jesus, Paula Pereira, bem como os representantes
da comunidade local cooptadas, Anabela Oliveira, em representacdo da Associacao
Empresarial de Resende e Joaquim Alves, em representacdo da Associacao
Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Resende e Manuel Tuna.-----------------------
O Conselheiro José Carlos Teixeira justificou antecipadamente a sua auséncia,
informando a Presidente do Conselho Geral de que se encontra a faltar ao servigo por
motivos de saude. A Conselheira Ana Magalhaes justificou igualmente a sua auséncia
por ter agendada uma pequena cirurgia. Na prépria reunido a Conselheira Maria
Augusta Dias fez chegar a sua justificacdo por compromissos familiares inadiaveis.----
----- Dando inicio a reunido com o ponto um, a Presidente do Conselho Geral
guestionou os presentes se algum teria alguma proposta de alteracdo a ata do dia
vinte e um de marco, informando que o Conselheiro Sérgio Sousa alertou para uma
pequena correcao que foi devidamente efetuada. A ata foi entdo aprovada pela

maioria dos presentes na referida reuniao. -------=-========mmmmmmmmm oo

----- Relativamente ao ponto dois, verifica-se que foram submetidas na plataforma
Inovar PAA e aprovadas em reunides de Conselho Pedagdgico um total de 200
atividades, tendo ja sido realizadas 116, conseguindo as mesmas alcancar totalmente

0s objetivos a que se propunham. Verificou-se ainda que dessas 114 se realizaram
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com muito empenho e interesse da parte dos aluN0s.------=-====m oo

A maioria das atividades foram visitas de estudos ou no ambito dos projetos e clubes

oo BN |0 o= 1y 1 1= g (o
Foi efetuada também uma breve resenha do trabalho desenvolvido no ambito dos

diferentes clubes e projetos. e

Neste relatorio € feita novamente referéncia ao facto de serem notoérias algumas
falhas na informagéo registada no PAA online sobre as atividades, nomeadamente,
no registo da data da atividade e na sua associacdo a uma Unica atividade
globalizante, no facto da avaliacdo das atividades nem sempre ser realizada no seu

devido tempo, bem como no registo atempado de algumas atividades na plataforma,

de forma a garantir a sua aprovacgao pelo Conselho Pedagdgico.-----------===--=-=mnmuu--
A Presidente do Conselho Geral questionou 0 Senhor Diretor quanto ao numero de
atividades e quanto a pertinéncia das mesmas na aquisicdo de conhecimentos,
competéncias e valores por parte dos alunos, dado ter considerado excessivo o seu

namero, apesar de considerar importante que se diversifiquem estratégias e

metodologias.-------------=--=-=-=msmmmme oo e e
O Senhor Diretor referiu que de facto o numero de atividades aumentou
consideravelmente relativamente ao ano letivo anterior. Estas tém de ser inseridas na
Plataforma do Inovar PAA e tém merecido, da parte do Conselho Pedagdgico,
aprovacao para a sua realizacdo por ser do entendimento que as mesmas trazem
beneficios para os nossos alunos. No entanto, tem ouvido de alguns professores que,
nao tirando o mérito de nenhuma, seria de repensar um equilibrio na gestdo das
atividades pese embora a pertinéncia que possam apresentar.-------------------------------
Acrescentou que tem tomado em boa nota essas consideracdes, as quais deverao

ser alvo de reflexdo em sede de Conselho Pedagogico, bem como outras questdes, ja

a pensar na preparacao do proximo ano letivo.---------------- G EEE PR R R
O relatorio intercalar relativo a execugao do Plano Anual de Atividades do segundo

periodo mereceu parecer favoravel.-----=-=-=-m-mmmmm oo

Neste ponto alertou igualmente a Presidente que na reunido de julho do Conselho
Geral, devera este 6rgao, de acordo com o Decreto-Lei 75/2008, de 22 de abril, no
seu n.° 1 do artigo 13°, alinea p), com a nova redacdo dada pelo Decreto-Lei n°®
137/2012 de 2 de julho, definir os critérios para a participacdo da escola em
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atividades pedagogicas, cientificas, culturais e desportivas.--------------=-=-=-==-=-=-mmemumuo-
----- A reunido prosseguiu com a anélise do relatério do Gabinete de estudos e
avaliacéo relativo aos resultados do segundo momento de avaliacao, tendo a
Presidente do Conselho Geral destacado o facto de algumas das recomendacdes

emitidas por este 6rgao terem sido acatadas pela equipa responsavel pela elaboracéo

deste documento. e s Taaa e e
Relativamente a educacdo pré-escolar as aprendizagens promovidas foram, mais
uma vez, de um modo geral alcancadas, a semelhanca do primeiro ciclo onde se
alcancou uma taxa de sucesso de 100%, tendo sido atingidas as metas TEIP
contratualizadas, verificando-se uma ligeira melhoria relativamente ao 1° Periodo na
taxa de sucesso a todas as disciplinas. Ainda no primeiro ciclo € de destacar um
aumento do numero de alunos a quem se aplicaram medidas seletivas e o facto de
nao se ter registado a aplicacdo de qualquer medida de carater disciplinar.---------------
No que concerne aos resultados do segundo ciclo, verificou-se igualmente uma
melhoria nas taxas de sucesso do 5.° e 6.° ano relativamente ao 1° Periodo, situando-
se a taxa global nos 90,5%, apesar de nem todas as metas TEIP terem sido atingidas.
Portugués e Matematica surgem como as disciplinas com maior taxa de insucesso no
5.° ano, ndo existindo no 6.° ano disciplinas com taxa de insucesso superior a 20%.
Apesar de ter existido a necessidade de aplicacdo de medidas de carater disciplinar,

estas foram em ndmero muito reduzido, tendo sido possivel, deste modo, atingir a

meta TEIP com um desViO POSItIVO. === mmm e oo o oo
Também ao nivel do 3.° ciclo se observa uma melhoria na taxa de sucesso global
relativamente ao 1° Periodo, o que acompanha a melhoria da taxa de sucesso por
ano escolar e uma evolugdo do numero de alunos obtém positiva a todas as
disciplinas. Nao obstante, neste ciclo de ensino apenas foi atingida a meta TEIP

contratualizada na disciplina de matemética e a que diz respeito a interrupgao

precoce do. PErcuUrso ESCOlar. ---=mnmnmmmm e e e e
A meta TEIP da taxa de ocorréncias disciplinares em contextos de sala de aula, face
ao nuamero total de ocorréncias, foi atingida, pese embora se terem registado 11
ocorréncias em sala de aula e 5 no recinto escolar, a sua maioria em alunos de 8.°
ano. Inglés, Matematica e Portugués surgem como as disciplinas com mais insucesso

no 7.° e 9.° anos e no 8.° ano aparece o Inglés, a Matematica e o Francés.---------------
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Na turma PIEF verifica-se uma taxa de sucesso de 54,6%, apesar da taxa de sucesso
da grande maioria das disciplinas ser superior a 70%. Relativamente a aplicacdo de
medidas de carater disciplinar, a meta foi atingida com um desvio de +14%.--------------
No que se refere ao ensino secundario regular a taxa de sucesso € de 94,2%, tendo
evoluido favoravelmente ao longo do segundo periodo. Dos 190 alunos avaliados
82,6% obteve positiva a todas as disciplinas, verificando-se uma melhoria apreciavel
relativamente ao 1° Periodo. As metas TEIP no 10.° ano foram atingidas apenas em
algumas disciplinas, tendo sido atingida a meta referente ao sucesso escolar; no 11°
ano foi também atingida a meta referente nimero de alunos com classificacfes

positivas a todas as disciplinas e no 12.° ano apenas néo foi atingida a meta na

disciplina de Portugués, que se traduz em um aluno. s
No ensino secundario profissional os resultados sédo globalmente satisfatorios,
apresentando a maioria das turmas percentagens superiores a 85% de alunos com a
totalidade dos modulos concluidos, constituindo-se excecédo as turmas do 1.° G e 2.°
E/F.-----mmmmmmeee- e - e -  nEEEEEEEE R
Nas turmas de 3.° ano, constata-se que na turma 3° E/F apenas 62,5% concluiu a

totalidade de modulos do curso, verificando-se também que um aluno interrompeu o
Seu percurso escolar, sem gue com isso se tenha comprometido a meta TEIP
contratualizada. --------=-=-==-=-m =
A Conselheira Graga Andrade questionou sobre os projetos de Cidadania que
constam do relatorio, referindo que, relativamente a educacdo pré-escolar estd em
falta o projeto “Roteiro da Agua” que integra um novo parceiro — 0 moleiro.---------------
O Senhor Diretor salientou que os projetos trabalhados séo enviados ao Coordenador
de Cidadania e Desenvolvimento pelos professores responsaveis através do
preenchimento do documento da planificacdo e respetivas atualizacées por periodo e
que o Coordenador faz um levantamento da informacéo que Ihe é feita chegar pelos
varios centros escolares e escolas e condensada por ciclos de ensino.---------------------

Contudo, admite que possa ter ocorrido algum lapso e comprometeu-se a esclarecer

essa situagao. s e e
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----- NoO que concerne aos outros assuntos, aproveitou a Presidente deste Conselho
para comunicar que a proxima reuniao terd como ponto Unico a avaliacdo do Diretor,
tendo proposto a data de 28 de junho para a sua realizacdo, de modo a que as
Representantes dos Alunos ja tenham realizado os exames da 1.2 fase e tenham

tempo de se debrucar sobre os documentos necessarios. e

O Senhor Diretor solicitou que nessa reunido seja também analisado para aprovacao

0 seu mapa de férias.--------------------- e mmm e

Os presentes concordaram com a proposta apresentada. e
Aproveitou igualmente para relembrar o Senhor Diretor que, na auséncia da
reformulagdo do Regulamento Interno, devera trazer a reunido deste 6rgdo os
critérios de organizacdo dos horarios de modo a que se possa pronunciar sobre 0s
Mesmos, COMO € de Sua COMPELENCIA. ------=======mmmm oo e e e
----- Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a

presente ata que depois de lida e aprovada sera assinada pela presidente da reunido

e pela conselheira que a SeCretariou.-----=-=-=-==m=mmmmmm oo

A Presidente da reunido A Secretaria
Paula Pereira Ana Lazaro
5
Lugar do Pago NIPC: 600 075 257 — cédigo agrupamento 151907 Telefone: 254 870 160
4660-223 Resende email:conselhogeral@aeresende.pt Fax: 254 870 169

www.aeresende.pt



